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Hochspannungspriifung  gibt
es aber in Deutschland eine
dhnliche Organisation, und
auch in Frankreich und ltalien
bestehen Institutionen, die Priif-
aufgaben selbst [8sen kénnen.

F. Schwab: Die ersten Aus-
landsauftrdge wurden aus-
schliesslich fir FKH-Mitglieder
durchgefihrt, wie z.B. S?ijr die
dqmdﬁge BBC. Die FKH wurde
von verschiedenen Schweizer
Unternehmen ins  Ausland
«mitgenommen», um Anlagen
nach ihrer Montage von einer
neutralen Institution priifen zu
lassen.

Was sind typische Projek-
te der FKH?

Th. Aschwanden: Wenn ein
Energieversorgungsunterneh-
men eine Hochspannungsan-
lage oder eine Erweiterung

lant, wird diese Anlage vor In-
Eetriebnqhme genau gepriift.
Ein Teil dieser Priffungen
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(Spannungsprifungen-  und
Stoss-Strompriifungen)  wird
von der FKH durchgefihrt. Die-
se Inbetriebnahmepriifungen
dauern in der Regel eine Wo-
che. Die Resultate werden dann
von uns ausgewertet. Die Prii-
fungen sind natirlich teilweise
Routinearbeit. Sie miissen aber
minutids vorbereitet werden,
weil es sich dabei meist um An-
lagen von sehr grossem Inve-
stitionswert hanc?elr.

F. Schwab: Friher war die
sogenannte  «Freilufttechnik»
bei den Elekirizitétswerken iib-
lich. Dabei wurden die Teile
einzeln gepriift. Heute besteht
die Tengenz zu sogenannten
gasisolierten Anlagen. Diese
werden vom Hersteller zusam-
mengebaut und im Werk ge-
prift. Um die Anlagen frans-
portieren zu kénnen, missen
sie zuerst in fransportfdhige
Teile  demontiert  werden.
Wenn die Anlage vor Ort wie-
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der zusammengebaut ist, prisft
die FKH nochmals. Die Vor-
Ort-Prifungen  sind  deshalb
heute in einem anderen Rah-
men zu sehen als friher.

Wieviele Leute arbeiten
bei einer solchen Prisfung?

Th. Aschwanden: Eigentlich
sehr wenige, in der Regel nur
1-2 Mifaieifer. Die FKH-Ar-
beitsgruppe umfasst z.Z. 9 Per-
sonen. Es gibt deshalb Situa-
tionen, wo wir gewisse Pri-
fungsaufgaben aufgrund des
Personalbestandes nicht allein
durchfishren kénnen und sehr
eng mit den Kunden und den
Herstellern zusammenarbeiten.

F. Schwab: Wir haben die
Maglichkeit, vor Ort auch Mit-
arbeiter des Elektrizitétswerks
beizuziehen, die nicht bei der
FKH angestellt sind. Daher ist
es fur den Erfolg unserer Pro-
jekte sehr wichtig, dass die Zu-
sammenarbeitmitden Elekirizi-
téitswerken bestens funktioniert.

Wenn die Nachfrage
ross ist, kénnte man doch
en Personalbestand er-

héhen?

Th. Aschwanden: Wir sind
eine  Non-Profit-Organisation
mit dem Ziel, die Bedirfnisse
unserer Mitglieder optimal ab-
zudecken. Wir richten uns des-
halb in erster Linie auf die Be-
dirfnisse in der Schweiz aus.
Die Nachfrage unserer Dienst-
leistungen war in der Vergan-
genheit  immer  grossen
Schwankungen  unterworfen.
Eine gewisse Vorsicht in der Er-
weiterung des Personalbestan-
des war daher sicher ange-
bracht.

F. Schwab: Die Kabelpri-
fung z.B. ist nicht unbedingt ein
Personalproblem, sondern ein
apparatives Problem. Die Inve-
stitionen sind sehr hoch, und es
héngt immer davon ab, welche
Mittel unser Vorstand bewilligt,
um zur néichstgrésseren Anla-
ge Uberzugehen, die natiirlich
auch relativ wenig benutzt
wird. Bis jetzt sind wir prag-
matisch und verniinftig vorge-

angen, was sich positiv auf
gen Umsatz ausgewirkt hat.

Wenn wir aber plétzlich zu

rosse Investitionen in Priifan-
Fagen machen, kann sich das
negativ auf unsere Finanzen
auswirken.

Wo sehen Sie heute den
grossten Forschungsbedarf?

F. Schwab: Der grésste For-
schungsbedarf der FKH besteht
momentan im Bereich der Vor-
Ort-Prisfverfahren, vor allem
bei gasisolierten Schaltanlagen
(GIS) und Kabelanlagen %ei
hsheren Betriebsspannungen.
Wenn es um die Prifung von
Hochspannungskabeln von ei-
nigen Kilomefern Léinge geht,
bestehen bei den heute existie-
renden Prifanlagen gewisse
Grenzen. Gegenwdrtig wird
bei der FKH abgekldrt, wie eine
Prifanlage zur Losung dieser
Probleme redlisiert werden
kann.

Th. Aschwanden: Neben
den Prisfproblemen an neuin-
stallierten Hochspannungsan-
lagen besteht weltweit ein zu-
nj*nmendes Interesse, strate-
gischwichtige Komponenten im
Energielbertragungssystem,
wie Grossfrcms?ormatoren und
Generatoren, wihrend des Be-
triebs gezielt zu berwachen,
um unplanmdssige Ausfélle zu
vermeiden. Um dieses Ziel zu
erreichen, missen neue Senso-
ren sowie Diagnose- und Mo-
nitoringsysteme entwickelt wer-
den. Selbstversténdlich besteht
fir die Entwicklung und fir die
praktische Anwendung neuer
Isolationsmaterialien — immer
wieder ein grosser Forschungs-
bedarf. So interessiert z.B. die
Frage, wie durch Alterungsvor-
géinge die elekirischen, mecha-
nischen und chemischen Eigen-
schaften von Kunststoffen, die
heute als Isoliermaterialien in
energietechnischen ~ Kompo-
nenten und Anlagen eingesetzt
sind, veréindert werden. Zudem
zeichnet sich ab, dass sich die
FKH in Zukunft weiterhin mit
speziellen Problemen der elek-
tromagnetischen  Vertréglich-
keit auseinandersetzen muss.

(Das Interview fithrte M. de Se-
narclens) a
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